
 
 
 
 
 
 
Stellenausschreibung Bundesarbeitsgemeinschaft Offene Kinder- und 
Jugendeinrichtungen e.V. 
Geschäftsführende Referent/in Offene Kinder- und Jugendarbeit 
 
Die Bundesarbeitsgemeinschaft Offene Kinder- und Jugendeinrichtungen e.V. sucht zum 01. 
September 2018 
 
 
 

eine/n Fachreferent/in Offene Kinder- und Jugendarbeit 
 
 
 
Dienstsitz voraussichtlich Potsdam, ersatzweise Berlin, in Teilzeit mit 30 Wochenstunden. 
 
Eine Befristung ist nicht vorgesehen, die Stelle ist jedoch abhängig der jährlichen 
Finanzierung durch das Ministerium. 
 
 
Aufgaben: 

• Vertretung der Interessen Offenen Kinder- und Jugendeinrichtungen gegenüber dem 
Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend in Zusammenarbeit mit 
dem Vorstand der BAG OKJE e.V. 

• Vernetzung und Kooperation sowie fachliche und strategische Zusammenarbeit mit 
den Mitgliedern des BAG OKJE e.V. sowie mit Kooperations- und Netzwerkpartnern 
der Kinder- und Jugendarbeit 

• Weiterentwicklung, Initiierung, Begleitung und Bearbeitung von aktuellen Themen im 
Bereich der Offenen Kinder- und Jugendarbeit im Sinne der BAG OKJE e.V. 

• Unterstützung der Gremienarbeit der BAG OKJE e.V. auf Bundesebene  
• Enge Zusammenarbeit mit dem Vorstand der BAG OKJE e.V. 
• Qualitätssicherung und Qualitätsentwicklung der Arbeit BAG OKJE e.V. 
• Bewirtschaftung von Fördermitteln und Rechnungsstellung der BAG OKJE e.V. 
• Ständige Begleitung und Bearbeitung aktueller kinder- und jugendpolitischer Fragen 

 
 
Anforderungen: 

• abgeschlossenes Studium der Sozial- oder Gesellschaftswissenschaften oder 
abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik oder Erziehungswissenschaft bzw. 
vergleichbare Ausbildungen 

• mehrjährige Erfahrungen und Kenntnisse im Themenfeld der (offenen) Kinder- und 
Jugendarbeit sowie deren politische Vernetzung 

• Kenntnisse und Erfahrungen in Netzwerkarbeit (innerhalb der Kinder- und 
Jugendarbeit) und im Umgang mit Verbänden, Ministerien und Politik 

• Fähigkeit zur selbständigen eigenverantwortlichen Arbeit, hohes Engagement und 
Bereitschaft zur Kooperation 

• Kenntnisse und Erfahrungen in moderner Bürokommunikation 
• Führerschein Klasse B 
• Bereitschaft zu Abend- und Wochenendarbeit und zur Reisetätigkeit innerhalb des 

Bundesgebiets 



 
Die Bezahlung erfolgt nach dem Tarifvertrag im öffentlichen Dienst (TVöD). 
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung und Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Weiterführende Informationen erteilt der Vorsitzende Ingo-Felix Meier (ingo-
felix.meier@jugendhaus.net oder unter 0711 / 23 728-220). 
 
Aussagekräftige Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte in schriftlicher 
Form (gerne auch digital) zeitnah an die Geschäftsstelle BAG OKJE e.V., Siemensstraße 11, 
70469 Stuttgart oder per Mail an: ingo-felix.meier@jugendhaus.net. 


